
1 
 

 

 

关于自动衡器行业发展模式的思考 
 

山西新元自动化仪表有限公司  梁跃武 

 

 

【摘要】 本文分析了自动衡器的特点及自动衡器企业的发展现状存在矛盾，提出

了自动衡器行业创新发展的思路。 

【关键词】 自动衡器  发展 

 

改革开放以来，中国取得了举世瞩目的成就，各行各业都在发生着翻天覆地的变化，

中国自动衡器工业在改革大潮的推动下也取得了日新月异的进步，自动衡器企业数量快

速增加，产品在数字化、集成化、网络化和智能化方面都有了很大进步。但我们也应该

看到，中国自动衡器工业乃至全世界的自动衡器企业的发展已经出现水平提高缓慢、创

新能力不足、服务质量不高和盈利能力下降等情况。随着中国经济发展进入新常态，随

着世界经济发展速度放缓，不少企业已经出现亏损甚至关闭的情况。也有不少比较大的

自动衡器企业转向别的行业发展。如何能根据自动衡器的产品特点和行业特点，根据经

济社会发展的规律和趋势进行体制创新、制度创新、模式创新，找出一条科学的发展之

路，已经是摆在我们衡器企业和企业家面前的现实问题。 

一、自动衡器的特点 

自动衡器是指按照已经编好的程序进行自动称重的衡器，如皮带秤、配料秤、定量

装车秤、滑槽秤、装载机秤、无人值守汽车衡等，是工业、农业、商业、交通运输业的

重要装备，它关系到这些行业中的原料和成品计量、生产工艺控制、产品质量控制、生

产成本控制及生产安全等。因此自动衡器产业是典型的装备制造行业。同时，自动衡器

行业与其它装备制造业又有明显的不同，有它自身的特点和特殊性。 

1、产品种类和规格多、每种规格的需求量少 

自动衡器往往是要与输送设备进行连接或配合使用的，而输送设备的形式、输送能

力、工艺要求、安装条件、功能需求、计量性能要求及物料性质等都各不相同，各种因
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素的组合就形成对衡器需求的多样性，而就某一种规格的产品需求量相对较少。 

2、相关领域多、技术进步快 

自动衡器涉及的技术领域很多，如材料、机械、电子、软件、通讯、计算机、流体

力学、物理学、互联网（或物联网）、智能终端、工业设计、计量学、节能等。在很多

领域都用到了技术的极限，任何一种相关技术的进步都会影响衡器的进步。在国家标准

或检定规程发生变化时，往往产品也必须进行更新。 

3、涉及基础学科多，创新难度大 

由于自动衡器大多数是运动状态下进行计量的，也就是我们常说的动态衡器，想要

创新就必须在力学，包括运动力学等基础上创建新的数学模型，创造新的测量方法和计

算方法，应用新的材料和传感技术。这就需要很多学科的高端科学技术人才，需要进行

很多基础性的研究工作。自动衡器已远不是杠杆衡器时代的技术复杂程度了，也比非自

动衡器要复杂的多。在许多应用场合，计量性能的要求也越来越高，这给自动衡器带来

无限发展空间的同时也在不断提高着研究的深度和难度。 

二、自动衡器企业的现状和矛盾 

中国的自动衡器制造企业众多，但企业规模都不大，高端产品少。全国近千家企业

每家都有自己的研发队伍，但每家的研发能力都不足，往往都在做着低级的、重复性研

发和设计。从总体上来说，浪费是很大的。同时，很多企业的创新和发明，由于企业自

身的能力限制，这些创新和发明大多没有发挥其应有的价值和作用，严重的影响着经济

效益和社会效益。正是由于企业的创新和发明得不到有效的推广，制约着企业的经济效

益的提高，所以在本行业各制造企业之间出现了无序的恶性的竞争。这种竞争不是以提

高产品的功能、性能、配置等使产品更加完美来扩大市场，而是以牺牲产品的功能、性

能、配置、质量等以降低产品价格进行互相残杀。 

自动衡器企业的现状除受社会发展状态影响外，主要是由自动衡器的特点而引起的

多重矛盾所导致的。这些矛盾有： 

1、研发投入少了不行，多了也不行。 

由于用户现场情况各有不同、要求各有不同，自动衡器企业必须配置开发设计人员。

但因市场竞争所导致的价格和利润很低，而技术人员，特别是高级技术人员的工资和待

遇要求较高，研究试验所需要的设备、场地和运行费用也大，因此企业往往在研发上投

不起或不愿意投太多的钱。 
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2、生产规模小了不行，大了也不行 

由于自动衡器属于装备制造业，其产品往往用在连续生产线上，对产品的质量要求

是很高的。自动衡器的复杂性也使自动衡器有很多精细部件。因此小作坊、小车间是做

不出好的自动衡器的。但由于自动衡器的品种规格多、单种产品的产量小，把自动衡器

的生产做成流水线，其使用效率也会很低的。自动衡器生产中应用工业 4.0 技术本来是

很合适的，但由于没有那么大的产量支撑，从经济性上考虑没人愿意采用。 

3、服务队伍小了不行，大了也不行 

由于自动衡器的复杂性，一般用户往往没有足够的技术能力进行维护和修理，需要

衡器企业进行技术支持和服务。企业如果没有足够的服务人员就难以满足用户及时服务

的要求。但服务不是稳定的，往往具有偶然性和突发性，常常出现需要服务时没有人，

有人的时候没有服务需求。这就导致了一方面用户不能得到及时的服务而抱怨，另一方

面衡器企业因服务成本过高而叫苦。 

三、解决矛盾、创新发展的思路 

纵观人类的发展史，对我们自动衡器行业的发展有很大的启示。人类从小家族逐步

发展为部落、国家，大大提高了人类抵御野兽和自然灾害的能力，也大大提高了自我发

展的能力。自动衡器行业与人类一样，面临着太多的问题和挑战。中国一些高速发展并

已经站在世界同行业顶点的行业和企业，如中国高铁，也能给我们很大的启发。 

1、建立一个统一的自动衡器研究设计院 

提高中国自动衡器水平乃至世界自动衡器水平，建立一个自动衡器研究院是十分必

要的，也是当务之急。五根手指与一个拳头的关系，一根筷子与一把筷子的关系大家都

十分明白。分散在全国自动衡器的研究人员不下万人，如果把他们集中起来，或有机地

组织起来，其能力是十分庞大的。把基础研究、通用技术研究、标准研究、产品研究与

设计、典型应用系统设计等由这个大型研究院完成，其水平是可想而知的。 

由于自动衡器在我国的发展过程及其行业特点，目前国家相关部门仍把自动衡器列

在消费品行业的管理体系中，没有给予足够的重视和投入。如果一些较大的自动衡器企

业，包括国有企业，特别是有较强研发能力和经济实力的企业，共同组建一个全国性的

自动衡器研究院已经是必要的和现实可行的了。 

2、生产企业联合重组，合理布局，取得规模效应 

自动衡器单品种的需求量小是对几百个小企业而言的，如果把全国乃至全球的需求

集中到一两个生产企业，则单品种的数量也是可观的。当有了足够的生产批量时，自动
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生产线的建设、工业 4.0 的应用都将成为经济的、可行的。其产品的质量水平将会大大

提高，而制造成本也将明显降低。对扩大市场需求、进军国际市场都是十分有利的。 

3、建立新的服务体系和服务模式 

在各地设立统一的自动衡器服务站，服务站为各个厂家的用户服务。就像一个汽车

修理厂修理各种汽车一样，能很好地解决服务质量与服务成本的矛盾。 

总之，整合研发资源、集中生产能力、统一服务机构是自动衡器行业发展的必由之

路，是顺应中国特色的社会主义市场经济发展潮流的，是符合自动衡器企业利益的，也

是符合自动衡器用户利益的。真正实现这种新模式，需要我们转变一些思想观念，放远

一些眼界，需要付出努力。只要衡器界的企业家们、管理者们坚定信念、行动起来，中

国自动衡器乃至世界自动衡器必将会迎来新的发展时期。 


